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Анкета-заявка

 для формирования предложения на проведение обучения сотрудников

Данные, представленные  в этой заявке будут проанализированы проектной группой [А]5. По итогам работы группы Вы получите предложение по проведению обучения сотрудников с программой (программами), отвечающей целям и бизнес-задачам Вашей компании. 

№
Вопрос
Ответ

1
Название организации, телефон, сайт


2
Ф.И.О и координаты контактного лица 


3
Год создания Компании


4
Основные виды деятельности; кто является клиентами, партнерами, конкурентами фирмы


5
Каковы цели предстоящего обучения? 


6
Чему Вы хотели бы обучить Ваших сотрудников? 


7
Какой формат обучения Вы хотели бы использовать (тренинг, семинар, сколько он должен длится, где проводится)?


8
Вы планируете проводить корпоративный тренинг или направить участников на открытый?


9
Какие результаты Вы хотите получить в итоге обучения?


10
Кого Вы предполагаете обучить (сколько человек, должности, уровень образования, возраст, стаж работы в компании)? 



Каков исходный уровень знаний и навыков этих сотрудников по теме обучения?


11
Каким способом Вы планируете контролировать использование  сотрудниками тех умений, знаний и навыков, которые они получат в процессе обучения? 


12
Какие личные качества нужны для успешной деятельности Ваших сотрудников? 



Каким образом Вы планируете их развивать?


13
Какие управленческие решения Вы планируете принимать по результатам обучения (повышение в должности, повышение заработной платы, перемещения, дальнейшее обучение, увольнение и т.д.)?


Заполненную заявку направьте, пожалуйста, по адресу trening@a-five.ru для Ольги Максименко  — руководителя направления «Обучение и Командообразование». Контактные телефоны: 8 (863) 200-99-43
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